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Уважаемые коллеги! 
 
Объединение художников-постановщиков информирует об обновлении 
минимальных ставок и обязательных условий для работы художников- 
постановщиков, ассистентов художников-постановщиков *, декораторов *, и 
постановщиков * с 1 марта 2026 года. 

 
Обращаем внимание, что указанные гонорары обозначают нижний порог. Данные 
суммы могут отличаться в сторону увеличения в зависимости от сложности 
проектов, индивидуальных профессиональных навыков и стажа специалистов. 

 
ПОЛНЫЙ МЕТР / СЕРИАЛ / ПИЛОТ 

 

 тыс.руб./месяц стройка ПАВ/НАТ 

Художник- 
постановщик 

от 600 от 700 

Ассистент художника * от 300 * 350+ ассистент(ы) 
** 

Декоратор * от 220 * от 240 * 

Постановщики кадра * от 180 * от 210 * 

* - в соответствии с письмом о ставках ассистентов, декораторов и постановщиков 
“Ставки и условия труда 2026” 

** - обсуждается отдельно в зависимости от сложности проекта. 

Прочие условия по всем проектам: 

• Прикрепление художника-постановщика на проект (начало подготовительного 
периода) должно происходить не позднее 2,5 месяцев для современных проектов, 
и не позднее 4-х месяцев для исторических. В случаях, когда сценарий готов 
менее, чем на 70%, сроки подготовки оговариваются отдельно. 

 
• На проекты, где требуется большое количество передекора объектов 

(исторические, в т.ч. флешбэки, эпизоды из прошлого/будущего времени, и т.п.), 
застройки павильона или натурных объектов, в обязательном порядке в цех 
добавляется минимум 1 ассистент по мебели и наполнению. Количество 
ассистентов по наполнению обсуждается отдельно в зависимости от сложности 
проекта. 

 

 
• Выбор ассистента художника, декоратора, постановщиков и ассистента по 

реквизиту, а также локейшн-менеджера в обязательном порядке 
согласовывается с художником-постановщиком. 
 

• При проведении подготовительных/строительных работ художник-постановщик 
вправе самостоятельно определять необходимое количество людей для 
проведения работ. 

 

 
• Организация индивидуального трансфера от места проживания до места съёмок/ 

подготовки/выбора объектов и обратно, либо полное возмещение расходов на 
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топливо, транспорт и платные парковки/трассы. 
• Организация горячего питания для группы подготовки и строительства 

декораций. 
 

• Обязательный часовой обед на площадке для художественно-постановочной 
группы. 

 

 

• Компенсация расходов на мобильную связь на весь период работы над проектом. 
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